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LAS PROPUESTAS QUE NOS DISTINGUEN

Crearemos un
Consejo Consultivo
de Culturay
ampliaremos el
Comité Asesor de
Patrimonio.

Consolidaremos
la convocatoria de
financiacion de

Implantaremos

un programa de
proyeccion nacional
e internacional de
petfiles creativos de

nuestra universidad.

Crearemos una Unidad
de Consulta Cultural
destinada a la mayor
integracién de la
actividad cultural

en la docencia, la
investigacién y la
transferencia.

Potenciaremos

la Unidad de
Cultura Cientifica

e Innovacion para
establecer una
estrategia global de
visibilizacion de la
universidad.

proyectos de las aulas
de cultura favoreciendo
el trabajo en red entre
las iniciativas de los
centros.
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INTRODUCCION

La cultura aparece entre los objetivos basicos de la Universidad de Sevilla bajo tres formas
fundamentales: como aplicaciéon de la investigacién al ambito artistico y cultural, como
contribucién cientifica y técnica a su permanente desarrollo y como transferencia del
conocimiento y la creacién al conjunto de la sociedad. Por ello, la cultura constituye una de
nuestras lineas estratégicas, la que mas abiertamente une la memoria viva del pasado, la
vision reflexiva del presente y el disefio visionario del futuro.

Para favorecer la accién cultural propia, nos orientamos hacia favorecer una cultura en red
que contemple las iniciativas de calidad emprendidas por miembros o grupos de nuestra
institucién y las sume a los programas consolidados de nuestro Centro de Iniciativas
Culturales (CICUS), aportando a esta diversidad un marco de apoyo y colaboracién que
convierta la disgregacion en integracién abierta.

Aceptar los retos de lo virtual, de los nuevos comportamientos y espacios digitales,
es imprescindible para garantizar una actividad cultural y un disfrute y conservaciéon
patrimoniales plurales, accesibles y de calidad.

Con una cultura integrada e integradora

Lavida cultural de nuestra universidad es multiple y diversa porque las acciones artisticas
y culturales de excelencia o interés que se promueven desde los diferentes centros y
campus son ricas y numerosas, como lo son las actividades proyectadas o celebradas
desde el CICUS. Nuestro primer compromiso es favorecer esta multiplicidad horizontal
ofreciéndole un marco de apoyo y proyeccion que ponga en valor la cultura universitaria
en su extension.

Accién 1: Estableceremos un Consejo Consultivo de Cultura, con representaciéon
de diferentes agentes promotores de la actividad cultural y patrimonial de nuestra
universidad, para favorecer el desarrollo de la cultura en red dentro de la comunidad
universitaria.

Accion 2: Desarrollaremos un plan integral de cultura universitaria a partir del analisis
de la situacién presente: oferta, personas que podrian beneficiarse y oportunidades, con
los objetivos de fortalecer los programas actuales y detectar demandas y necesidades
actuales, en nuestra comunidad y en nuestro entorno, que puedan satisfacerse con
nuevas ofertas.
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Accioén 3: Estableceremos, a través del Consejo Consultivo de Cultura, relaciones directas
con las aulas de cultura y con las iniciativas culturales nacidas o desarrolladas en los
diferentes centros, para generar un mapa vivo de la cultura universitaria que sirva para
localizar la accién cultural en su diversidad.

Accioén 4: Crearemos una Unidad de Consulta Cultural que acompane a las diferentes
iniciativas ofreciéndoles asesoramiento y apoyo en disefo, gestién y promocién de sus
actividades.

Accion 5: Consolidaremos la convocatoria de financiacion de proyectos de las aulas de
cultura favoreciendo el trabajo en red entre las iniciativas de los centros.

Accion 6: Ofreceremos a los centros herramientas y acciones de informacién y
motivacion entre el estudiantado para su implicacion en las aulas de cultura.

Accion 7: Cuidaremos la accién cultural del CICUS fortaleciendo su estructura, servicios
e infraestructuras; prestando siempre atencién a las sugerencias de su equipo para
aprovechar su experiencia y calidad.

Con la creacion artistica y el emprendimiento cultural

Junto al ofrecimiento responsable, abierto y critico a la sociedad de las diversas formas
de la cultura y las artes del pasado y el presente, la Universidad de Sevilla también debe
garantizar una transferencia de accion, conocimiento y valor humano bajo los modos de la
creacién,laproduccionylaconservaciéndebienesculturales,asicomodelemprendimiento.

Accion 1: Apoyaremos la creacidn artistica y su proyeccion, consolidando los programas
de apoyo econdémico existentes para artistas emergentes que forman parte de la
comunidad universitaria y complementandolos con otros destinados a potenciar su
visibilidad mediante estrategias eficaces de proyeccion social.

Accion 2: Estableceremos dos nuevos certamenes de creacién universitaria: uno de
cémic y novela grafica y otro de creacién flamenca, sumados a los ya existentes de artes
visuales, cine-guion, literarios y escénicos.

Accidon 3: Aseguraremos la presencia del disefio, en todas sus especialidades, de la

creatividad publicitariay delacomunicacién audiovisual enlas actividades proyectadas,
como factores cruciales de creacién, expresién, cultura y patrimonio.
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Accién 4: Abriremos una via de asesoramiento y formacién en emprendimiento y
profesionalizacién en todos los sectores del arte, la cultura, la industria cultural y el
patrimonio, mediante el acuerdo con US Emprende y la colaboracién con los programas
de Andalucia Emprende, la Fundacién Camara de Sevilla o Andalucia Open Future.

Con la innovacion cultural y la digitalizacion del patrimonio

La cultura post-digital, caracterizada por la continuidad entre lo digital y lo analégico,
apremia a una adaptacién digital integrada de manera inteligente con los modos
tradicionales de recepciéon y participacién culturales. Nuestro compromiso es articular
esta integracion de manera eficaz, evitando acciones parciales o superficiales.

Accién 1. Actualizaremos la difusiéon del patrimonio universitario aprovechando
las oportunidades que ofrecen las nuevas tecnologias de realidad aumentada y las
aplicaciones moviles, para ofrecer acceso util y digno a sus fondos, colecciones y
actividades, para situar el Museo de la Universidad de Sevilla en el contexto de los
museos en linea.

Accién 2: Favoreceremos el acceso digital a la actividad cultural y patrimonial,
perfeccionando una plataforma de recursos virtuales que ofrezca exposiciones virtuales
y visitas guiadas interactivas, asi como videos de las conferencias o participaciones
mas destacadas.

Accioén 3: Impulsaremos laboratorios de cultura digital en colaboracién con los centros.

Accion 4: Fomentaremos la cultura tecnolégica y cientifica reconociendo la tecnologia
y la ciencia como factores primordiales de la cultura y la creacién, y poniendo en valor
sus actividades y su patrimonio mediante acciones concretas de caracter académico o
divulgativo.

Accion 5: Disefiaremos, junto a los centros, acciones culturales especificas que pongan

de relevancia el papel de las ciencias experimentales y tecnoldgicas en la creacién y la
proyeccion social de la Universidad de Sevilla.
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Con la sostenibilidad cultural y la accesibilidad

La cultura es el ambito de las expresiones individuales y libres, y, de la misma manera, lo
es de manifestaciones sociales y populares muy diversas. Entre nuestros compromisos
esta también el atender a la realidad plural de la comunidad universitaria y de su contexto
social, implicando a las distintas sensibilidades para garantizar la riqueza cultural que se
deriva de tal pluralidad en beneficio de una cultura sostenible y accesible.

Accién 1: Crearemos una linea de accién en cultura y sostenibilidad destinada a
impulsar acciones culturales vinculadas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), para facilitar la adquisicién de valores y el respeto por los diferentes contextos
soclioculturales.

Accion 2: Desarrollaremos programas educativos que destaquen la importancia del
patrimonio de la Universidad y aprovechen las lecciones histéricas que llevan inscritas
para favorecer el desarrollo de los ODS.

Accién 3: Aplicaremos criterios de accesibilidad universal en todos los eventos y
espacios culturales de la universidad.

Accién 4: Emprenderemos lineas de acciéon especificas vinculadas a los programas de
igualdad y diversidad de nuestra universidad que favorezcan el acceso a la cultura y la
creacién artistica por parte de personas con capacidades diversas.

Accioén 5: Implantaremos protocolos que garanticen la salvaguarda del patrimonio y su
uso académico, en especial frente a las amenazas de la gentrificacién y de las politicas
de transformacioén cultural urbana de orientacién economicista, ajenas a la misioén y
valores de nuestra institucion.

Con la preservacion del patrimonio material e inmaterial

El Patrimonio de la Universidad de Sevilla contiene colecciones muy variadas formadas
por fondos bibliograficos y documentales, artisticos, cientificos y naturales que siguen
requiriendo acciones de investigacion y de analisis para la conservaciéon. Nuestro
compromiso es favorecer dicha investigacién y dicho analisis para ofrecer a la sociedad
los bienes culturales de manera adecuada.
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Accion 1: Definiremos politicas actualizadas de conservacién y restauracion elaborando
un plan sostenible de conservacion preventiva basado en el analisis del estado presente
de los bienes culturales de nuestra universidad y reforzando los planes de conservacion
y restauracién del patrimonio de la Universidad de Sevilla.

Accién 2: Mejoraremos la proyeccién social del Museo de la Universidad de Sevilla,
definiendo de manera clara su caracter y objetivos, y disenando y ejecutando un plan
de consolidacién de sus colecciones y actividad, en la linea ya emprendida desde su
creacién.

Accién 3: Estableceremos una linea de trabajo especifica centrada en el patrimonio
inmaterial de la Universidad de Sevilla y su historia.

Accién4:Promoveremos,juntoconlaFacultad de Bellas Artes,unCentrodeInterpretaciéon
de la Conservacion y la Restauracién, asi como un Laboratorio de Restauracién, que
pongan en valor la docencia y la investigacion realizada en la Universidad de Sevilla.

Accién 5: Actualizaremos los acuerdos de la Declaracién de Salamanca sobre el
Patrimonio Histérico-Cultural de las universidades espanolas, que datan de 2008.

Accién 6: Ampliaremoslacomposiciondel Comité Asesorde PatrimoniodelaUniversidad
de Sevilla para reforzar sus competencias como 6rgano consultivo y asesor.

Con la proyeccion de la Editorial Universidad de Sevilla

La de nuestra universidad es una de las principales editoriales universitarias, tanto en la
calidad de la edicién de libros, como en la de revistas académicas. En el momento presente,
sus principales retos tienen que ver con tres elementos: la distribucién material y en linea,
la evaluacién de la calidad de sus colecciones y el fomento de la lectura.

Accioén 1: Potenciaremos la distribucion, nacional e internacional, material y en linea,
de la produccion de la Editorial Universidad de Sevilla, para poner en valor la actividad
investigadora, creadora y divulgativa de nuestra Universidad, y hacer justicia al cuidado
puesto en cada libro y en cada revista.

Accion 2: Ofreceremos, en una linea transversal con el Vicerrectorado de Investigacion,

nuevos recursos a las revistas cientificas periédicas para mejorar su posicionamiento
en bases de datos, repositorios e indicadores bibliograficos.
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Accioén 3: Crearemos una linea de trabajo transversal para diseniar acciones de fomento
de la lectura que parta del analisis de los habitos del estudiantado.

Accion 4: Implantaremos colecciones cuidadas en todas las ramas del conocimiento
para divulgar en formatos atractivos y de calidad los hallazgos de investigacién con
mas impacto social.

Accion 5: Crearemos una coleccion de libros de tematica interdisciplinar.

Con la proyeccion social de la cultura universitaria hacia el entorno

Por su vocacioén social, nuestra universidad ha de dar espacio a la cultura en su sentido
mas amplio, proyectando su accién a toda la ciudadania, tanto mediante la programacién
de manifestaciones infrecuentes en las ofertas estrictamente comerciales, como mediante
la satisfaccion de las demandas sociales.

Accion 1: Estableceremos nuevas alianzas culturales en la ciudad promoviendo
colaboraciones efectivas con administraciones publicas y entidades privadas para
favorecer el entreverado de la cultura universitaria en la sociedad.

Accién 2: Impulsaremos la creacion de una mesa sectorial de la cultura de Sevilla que
ponga en didlogo a diferentes agentes culturales de la provincia, con el fin de compartir
conocimiento y favorecer acciones coordinadas.

Accion 3: Aprovecharemos las alianzas y acuerdos firmados con instituciones y
programas culturales locales (ICAS, Bienal de Flamenco, Festival de Sevilla, etc.) para
desarrollar actividades culturales novedosas.

Accion 4: Disenharemos acciones de mediacién cultural y artistica en los diferentes
barrios de la ciudad, especialmente en los mas desfavorecidos: Zona Norte, Poligono

Sur, Palmete, Tres Barrios y Torreblanca.

Accién 5: Generaremos programas de actividades en colaboracién con los Colegios
Mayores y Residencias Universitarias propios y adscritos.
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Con una difusion cultural eficiente

El contexto de saturacién informativa hace cada vez mas dificil la comunicacién de la
actividad cultural y la llamada a la participacion en sus eventos. Nuestro compromiso es
disehar medios de difusién avanzada de la actividad cultural optimizando los recursos
disponibles, para llegar asi también a nuevos publicos.

Accioén 1: Posicionaremos el portal web de cultura de 1a US como referente de la consulta
y busqueda de actividades culturales de la ciudad de Sevilla en internet.

Accién 2: Implantaremos un programa de mentoria cultural en el estudiantado, con
reconocimiento de créditos europeos.

Accion 3: Estableceremos programas de visitas guiadas destinadas en exclusividad a
estudiantes de nuestra Universidad, sumados a los ya existentes abiertos al publico
general.

Acciéon 4: Aprovecharemos nuevos canales de difusién, como las mensajerias
instantaneas para teléfonos inteligentes, para una comunicacién mas préxima con las
personas interesadas que se suscriban.

Accion 5: En colaboraciéon con Alumni US, disenaremos un nuevo programa cultural que
presente, en un formato innovador, el perfil y la actividad creativa en cualquier medio
expresivo de jovenes artistas que hayan finalizado sus estudios.

Accién 6: Proyectaremos un plan de efemérides que ponga en valor la implicacién
histérica de nuestra universidad en acontecimientos relevantes.

Con la transversalidad entre cultura, docencia, investigacion y transferencia

Lainvestigacion, el desarrollo cientifico y tecnolégico y la transferencia son los tres modos
en los que nuestra universidad hace su aportacién ala cultura, de ahi que su accion cultural
no tenga que ver solamente con actividades vinculadas a la extensién universitaria, sino
con los desarrollos mismos de estos aspectos.

Accién 1: Potenciaremos la Unidad de Cultura Cientifica e Innovaciéon para disefiar, en
colaboracion con los Vicerrectorados de Investigacion y de Transferencia, una estrategia
global que permita visibilizar los proyectos que se desarrollan en la universidad,
fortaleciendo sureputacién académicay cientifica, anivellocal,nacional einternacional.
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Accién 2: La Unidad de Cultura Cientifica e Innovacién ofrecera asesoramiento para
integrar programaciones culturales en los proyectos docentes de las asignaturas y
comunicar actividades de interés para centros o grupos especificos.

Accién 3: Disefiaremos un evento académico que ponga en conexioén asignaturas que
abordan temas culturales desde enfoques cientificos, técnicos, humanisticos o sociales,
para favorecer el disefio de proyectos de innovacion docente interdisciplinares.

Accién 4: Fomentaremos proyectos de aprendizaje-servicio que vinculen metodologias
docentes de asignaturas con acciones culturales en la comunidad.

Accién 5: Promoveremos el apoyo a proyectos de innovacion docente en los diferentes
masteres universitarios con contenidos culturales, creativos y artisticos.

Accién 6: Facilitaremos la conexién entre grupos de investigacién con proyectos de
investigaciéon o transferencia que integren dimensiones artisticas y culturales con
otras disciplinas.

Accién 7:Organizaremos encuentros académicos del profesorado de nuestrauniversidad
con trayectoria creativa para abordar la relacién entre la profesionalizacién en artes
visuales, literatura, diseno, arquitectura, etc., y la docencia.

Accion 8: Reconoceremos mediante créditos europeos la participacion del estudiantado
en actividades culturales con componente formativo o investigador, y valoraremos su
participacién en actividades culturales como mérito en convocatorias internas.

Accién9:Promoveremoslaparticipaciéondenuestrauniversidad enredesinternacionales
de investigacién sobre cultura y patrimonio.

Con la optimizacion de la gestion cultural

Junto a una conveniente planificacién de proyectos y actividades en el ambito cultural,
nuestro compromiso con una buena gestion se extiende a una administracion de recursos
humanos y materiales que simplifique los tramites y mejore de manera eficiente los plazos
y procedimientos.

Accioén 1: Elaboraremos un reglamento especifico del Centro de Iniciativas Culturales de

la Universidad de Sevilla que lo identifique de manera clara como centro dentro de la
estructura de nuestra universidad.
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Accion 2: Agilizaremos la firma de acuerdos culturales de la Universidad de Sevilla y
sus centros con otras entidades, gestionados desde la Direccion General de Cultura y
Patrimonio.

Accion 3: Facilitaremos los mecanismos de acceso a la informacién acerca de la
gestiéon economica de la Direccién General de Cultura y Patrimonio para ampliar su
transparencia.

Accidén4:Ofreceremos formacioén especificaen gestién culturaluniversitariaalos centros
y a quienes promuevan actividades de cultura en nuestra institucién, poniéndolos en
contacto con los profesionales de la gestién cultural de nuestra universidad.

CRiiI W CULTURA Y PATRIMONIO 119



